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Por la mejors y ol seguimisnio de la calidad de a educacién superior

Universidad de Quintana Roo

P/PIFI-2013-23MSU0140Z-02  Administracion eficiente como soporte a programas educativos de calidad y cuerpos académicos consolidados

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido %
1 Dar cobertura a tedas las unidades responsables de la universidad en el 16.00 0.00 0.00 91,528.00 0.00 0.00
Sistema Institucional de Gestién de la Calidad.
4 Garantizar la pertinencia de los programas educativos de la universidad a 1.00 0.00 0.00 140,954.00 0.00 0.00

través de los resultados obtenidos con la aplicaciénde diversos
instrumentos de opinién,

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 El certificado que otorga validez al SIGC, tiene una duracién de tres afios, por norma debe realizarse al menos una auditoria externa al afio, esta
auditoria en el acaso de la universidad esta programada para el cuarto trimestre de 2014.

4 Primer Trimestre 0. El cumplimiento de esta mera académica esta programado para el cuarto trimestre, pero se alcanzara en el tercer trimestre
mediante la elaboracién de un Estudio de Opinién de Trayectorias Escolares.

Trimestre 2
C/PIFI-2013-23MSU0140Z-09-31:Universidad de Quintana Roo // PA;gina 1 de 4




Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar las condiciones de los espacios fisicos para asegurar un adecuado ambiente de trabajo para la comunidad universitaria.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 ATENDER LOS PROBLEMAS DE LA GESTION EN EL CAMPUS 5.00 4.00 80.00 48,473.00 0.00 0.00
COZUMEL
2 Fortalecer el area de titulacién, implementando nuevos mecanismos que 2.00 2.00 100.00 | 39,403.00 0.00 0.00

apoyen, agilicen y optimicen la eficiencia terminal de titulacion.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00
Z 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00
1 Se ha realizado la licitacion, estamos en espera del cierre y ajuste de precios de la misma. En el transcurso de los siguientes dias debe confirmarse.
2 Se ha realizado la licitacion, nos encontramos en espera del cierre y ajuste de precios de la misma. En el trascurso de los siguientes dias debe
solventarse.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado Ejercido %
1 Mantener la recertificacion con la norma ISO 9001:2008 {16 procesos 16.00 0.00 0.00 45,398.00 0.00 0.00
estratégicos que cubren el 100% de las actividades de la universidad).
(DGP)

Trimestre 2 B .
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 El certificado que otorga validez al SIGC, tiene una duracién de tres afios, por norma debe realizarse al menos una auditoria externa al afio, esta
auditoria en el acaso de la universidad esta programada para el cuarto trimestre de 2014.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar y adecuar el marco normativo, el sistema de rendicién de cuentas y los mecanismos para la transparencia.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Fortalecer en un 100% los instrumentos de rendicién de cuentas y de 15,817.00 15,817.00
transparencia (Al).

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 50.00 0.00 0.00 100.00 100.00 | 15,817.00

Observacion

1 Se participo en la asamblea de abril de la AMOCVIES para recibir capacitacion en materia de las nuevas formas de fiscalizacion y en el mes de Mayo,
el personal particio en el curso 'Alcances sobre transparencia de la Ley General de Contabilidad Gubernamental' cuya aplicacion impacta correcta
fiscalizacion de la IES

.
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Responsable del Proyect

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tante el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprabar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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